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1. СВРХА

Предмет ове Процедуре је дефинисање активности и документације у корацима избора у истраживачка звања на Грађевинском факултету у Београду. Овај процес се реализује у корацима, како је то описано у тачки 5.
2. ПОДРУЧЈЕ ПРИМЕНЕ

Ову Процедуру примењују сви запослени на Грађевинском факултету, који учествују у реализацији делова активности ове Процедуре, као и све заитересоване стране на које се може ова Процедура односити.

3. ОЗНАКЕ, СКРАЋЕНИЦЕ И ДЕФИНИЦИЈЕ
ГРФ – Грађевински факултет

НИР – Научно-истраживачки рад

ННВ - Наставно-научно већe
4. ВЕЗЕ СА ДРУГИМ ДОКУМЕНТИМА
· Правилa o стицању истраживачких и научних звања;
· Правилник о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању научно-истраживачких резултата истраживача – важећа верзија документа Министарства прос​вете, науке и технолошког развоја;
· Закон о научноистраживачкој делатности – важећа верзија документа Министарства просвете, науке и технолошког развоја.
5. ОПИС РАДА
5.1 Улазни захтеви за избор у истраживачка звања 

Према Правилнику о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању научно-истраживачких резултата истраживача постоје два истраживачка звања:
Истраживач приправник – Звање Истраживач приправник стиче кандидат који има завршен други степен академских студија који му омогућава упис на докторске ака​демске студије, са просечном оценом најмање осам и има уписане докторске студије. 
Истраживач сарадник – Звање Истраживач сарадник може стећи кандидат који је у статусу студента докторских академских студија, који има пријављену тему докторске дисертације, а који је претходне степене студија завршио са укупном просечном оце​ном најмање осам, који се бави научноистраживачким радом и има један објављен рецензиран научни рад, а да раније није био биран у звање истраживач сарадник. 
Сваки кандидат који жели да поднесе захтев за избор, мора бити упознат са крите​рију​мима за избор у звање.  
5.2 Подношење захтева
Поступак за избор у истраживачко звање покреће заинтересовано лице, упућивањем Захтева за покретање поступка ННВ ГРФ. Поред Захтева за покретање поступка, потребно је доставити Секретаријату и Радну биографију, Списак научних радова (запослени на Грађевинском факултету и у Иновационом центру нису у обавези да дос​та​ве наведени списак), и Диплому о завршеним студијама (ОАС и МАС или диплома по старом програму).
5.3. Формирање комисије и писање извештаја

Након подношења Захтева, формира се комисија за избор у научно звање коју на пред​лог подносиоца захтева, ментора, продекана за НИД - именује ННВ на првој наредној седници. Комисија се састоји од најмање 3 члана од којих један мора бити ван ГРФ. Чланови комисије морају бити најмање у истом или вишем звању звању за које је кандидат поднео захтев. У Одлуци о именовању комисије стоји датум седнице ННВ на којој је изабрана комисија и ради се у 5 примерака – по један за чланове комисије, Секретаријат, Сарадника за НИД. Одлука се не доставља кандидату.
Именована комисија пише Извештај о кандидату. Пре изношења на ННВ, Извештај прегледа Комисија за НИД и даје одобрење да се Извештај стави у радни материјал за наредно ННВ. У електронској форми Сарадник за НИД шаље Извештај Референту за ННВ (као и webmaster-у да би се објавио на сајту ГРФ пре стављања у радни материјал за ННВ).
5.4. Избор у звање

Након усвајања извештаја на ННВ, Сарадник за НИД (доноси ) пише Одлуку о усвајању извештаја комисије. Сарадник за НИД Одлуку шаље webmaster-у да би се објавила на сајту ГРФ и пише Допис дневним новинама Политика да се објави оглас у рубрици Обавештења за Београд и унутрашњост првог понедељка након седнице ННВ. Сарадник за НИД Допис шаље у петак преподне факсом за први наредни понедељак. Уколико има више кандидата, пише се један допис за све њих, а наводи се сваки кандидат појединачно као и њихови појединачни заводни бројеви.
Сарадник за НИД Извештај доставља Библиотеци, како би исти био стављен на увид јавности. Постоји рок од 30 дана од усвајања Извештаја и ако нема примедби на Извештај, ставља се на прво наредно ННВ (после истека 30 дана) на гласање.
Након тога, Сарадник за НИД пише предлог Одлуке о избору кандидата у звање, коју потписује Декан или Продекан за НИД.
6. ОДГОВОРНОСТ И ОВЛАШЋЕЊА 

За примену и контролу примене ове Процедуре овлашћен је Продекан за НИР СФ. Надлежност учесника на реализацији активности Процедуре дате су у Табели 1. 
Табела 1

	Учесник
(радно место)

Активност
	Продекан
за НИР
	ННВ
	Сарадник за  НИД
	Архива ГРФ
	Кандидат

	
	5.1 Улазни захтеви за избор у истраживачка звања
	О
	-
	У
	У
	И

	
	5.2 Подношење захтева


	-
	-
	У
	У
	О

	
	5.3. Формирање комисије и писање извештаја


	О
	-
	У
	У
	И

	
	5.4. Избор у звање


	У
	О
	У
	У
	И


Ознаке: О - одговоран; У - учествује; И – информисан
7. ПРЕГЛЕД ЗАПИСА И ПРИЛОГА
Процедура је обавезна за примену. Дужност сваког запосленог на кога се процедура односи је да се са истом упозна и поступа на прописан начин. Обавезна је примена свих записа који су дефинисани овом процедуром. Њена важност није ограничена.

У овој Процедури, као резултат изведених активности настају следећи записи:
	Назив записа
	Период чувања
	Форма
	Ажурирање

	Захтев за

покретање поступка
	Трајно


	Слободна форма

	Сарадник за НИД

	Радна биографија
	
	
	

	Списак научних

радова
	
	
	

	Оверена копија дипломе о завршеним студијама
	
	
	

	Оверена копија дипломе о одбрани докторске дисертације
	
	
	

	Одлука о именовању

комисије
	
	
	

	Извештај о

кандидату
	
	
	

	Одлука о усвајању

извештаја комисије
	
	
	

	Одлука о избору

кандидата у звање
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